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Livrabil luna: Noiembrie 2020

Activitatea SA.3.1. Selecfia grupului {inta in vederea participarii la activitatile
implementate prin proiect

Metodologie de selectie/recrutare a grupului finta
bazata pe criterii cuantificabile §i de calitate

Experti: Horia Necula — coordonator implementare activitati 1

Dragos Niculae — coordonator implementare activitdti 2
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Metodologie de selectie/recrutare a grupului {inta

Cadrul legislativ
0 Contractul de finantare Programul Operational Capital Uman
(POCU/626/6/13/131213) nr. 22266/30.09.2020;

0 Legislatia privind gestionarea asistenfei comunitare nerambursabile;
0 Legea educatiei nationale nr.1/2011cu modificarile si completarile ulterioare;

0 Legea nr.202/2002 republicatd in 2013, privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati.

Capitolul 1. Dispozitii generale

Art. 1. Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (UPB) este beneficiar al proiectului
,,Sinergia mediului universitar cu cel economic pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale
pietel muncii in domeniile electric, energetic i stiinta materialelor (PRACTICE) ”, in parteneriat
cu Comitetul National Romén pentru Consiliul Mondial al Energiei (CNR-CME). Finantarea
proiectului este asiguratd in baza contractului POCU/626/6/13/131213, cofinantat din Fondul
Social European in cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU). Obiectivul central al
proiectului este facilitarea insertiei pe piata muncii a studentilor din invatdmantul tehnic superior

in domeniul electric, energetic si stiin{a materialelor prin:

0 Sprijinirea/dezvoltarea/consolidarea de parteneriate de colaborare cu sectorul privat;

0 Participarea studentilor la activititi de finvagare la un potential loc de

muncd/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv si
domeniile de specializare inteligenta;
0 Dobandirea de competente transversale in vederea consolidarii procesului de formare
sl a cresterii relevantei ofertei educationale pe piata muncii.
Numarul de studenti participan{i in acest proiect este de 325, pentru intreaga perioadd a
proiectului. Acesti studenti provin de la urmatoarele facultati: Facultatea de Inginerie Electrica,

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Facultatea de Energeticd, Facultatea de Inginerie Medicald, Facultatea de Stiinta si Ingineria
Materialelor si Facultatea de Chimie Aplicata si Stiinta Materialelor.

Art. 2. Stagiile de pregatire practicd se desfagoard In conformitate cu planurile de
invatdmant in vigoare ale UPB, la companii din domeniile de studiu vizate de proiect.

Art. 3. Formarea competentelor antreprenoriale ale studentilor din grupul {intd se va
realiza prin participarea acestora la un program de formare antreprenoriald (program acreditat la
UPB de citre Agentia Nationala de Calificdri) si la un curs de Intreprinderi simulate.

Art. 4. Studentilor li se va oferi posibilitatea acumularii de competente transversale
necesare facilitdrii tranzitiei la piata forfei de muncad, prin dezvoltarea si implementarea in proiect
a unor servicii de consiliere §i orientare profesionala.

Art. 5. Pot participa la procesul de selectie pentru intrarea in grupul {inta al proiectului
studentii inmatriculati la programele de studii de licents, anul III, din cadrul UPB. In mod
obligatoriu, studentfii selectafi si admisi in grupul finta trebuie sa participe la toate activitatile
prevazute in proiect: stagii de practica, activitafi antreprenoriale §i de consiliere/orientare
profesionala. La data inscrierii in proiect studentii trebuie sd aibd domiciliul in una din cele 7
regiuni mai putin dezvoltate ale Romaniei (Nord-Est, Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia,
Vest, Nord-Vest si Centru) si sa fie cetateni UE (dintre acestia minim 50 de studenti sd aiba
domiciliul in mediul rural).

Art. 6. Studentii vor beneficia de resursele financiare ale proiectului, in conformitate cu
reglementarile in vigoare si cu prevederile contractuale ale proiectului.

Art. 7. Egalitatea de sanse are la baza asigurarea participdrii depline a fiecdrei persoane
la viata economica si sociald, fara deosebire de origine etnica, sex, religie, varstd, dizabilitafi sau
orientare sexuald. Uniunea Europeand promoveaza drepturile fundamentale, nediscriminarea,
egalitatea de sanse pentru toti. Conform Regulamentului 1083/2006 al Consiliului Uniunii
Europene, egalitatea de sanse constituie unul dintre principiile de interventie ale Fondurilor
Structurale. Egalitatea de sanse vizeazd combaterea stereotipurilor rolurilor atribuite femeilor si
barbatilor indiferent de etnie, religie, dizabilitafi, varsta, orientare sexuala, precum si necesitatea
modificdrii comportamentelor, atitudinilor, normelor, valorilor care aduc atingere demnitafii
umane. Actiunile prevdzute In aceastd directie se referd la inlocuirea modelelor culturale, care
reflectd stereotipurile de la nivelul societatii, la integrarea principiului egalitafii diversitagii mai
ales 1n educatie, culturd, mass media. Valorificarea diversitatii culturale, etnice, a diferentelor de
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gen, de varsta constituie premise pentru dezvoltarea societdfii i totodatd asigura un cadru in care
relatiile sociale au la baza valori ca toleranta, egalitatea.

In cadrul proiectului POCU 131213 , Sinergia mediului universitar cu cel economic
pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale piefei muncii in domeniile electric, energetic $i
stiinfa materialelor (PRACTICE)”, principiul egalitaii de sanse a fost urmdrit in mod explicit
prin criteriul de selectie a grupului {intd, urmarindu-se un echilibru intre studentii de sex feminin
si cel masculin, participanti la proiect. Selectia grupului tinta in vederea participarii la proiect se
va face pe criteriul performantelor scolare, domeniu profesional, acordandu-se acces tuturor
membrilor grupului tintd, respectand astfel principiile de transparentd, egalitate de sanse,
egalitate de gen, nediscriminare pe baza de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie
sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, varsta, dizabilitati/vulnerabilitati. Cel pufin 50
persoane din grupul tintd vor fi de sex feminin.

Capitolul II. Organizarea procesului de selecfie a candidatilor

Art. 8. Selectia candidatilor in vederea participarii in proiectul PRACTICE va fi realizata
de catre Comisii de Selecfie numite prin Decizia managerului de proiect, pentru programele de
studii de la facultatile implicate In proiect.

Art. 9. Pentru fiecare facultate participantd la proiectul PRACTICE, Comisiile de

Art. 10. Atributiile Comisiei de Selectie sunt urmatoarele:
0 Organizeaza si coordoneaza procesul de selectie a studentilor asigurand respectarea
conditiilor procedurale prevazute in prezenta metodologie.

0 Evalueaza studentii care s-au inscris la selectie.

0 Definitiveaza listele cu studentii selectati, le afigeaza si rezolva eventualele contestatii
depuse in termen de 48 de ore de la afisarea clasamentului;
0 Intocmeste lista finald cu studentii selectionati.

Art. 11.Calendarul de desfasurare a selectiei va fi anuntat la nivelul fiecarui program de
studii prin mijloace proprii (pagind WEB, e-mail, aviziere).

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Capitolul III. fnscrierea la procesul de selectie

Art. 12. Pentru inscrierea la procesul de selectie, aplicatii vor completa o Fisd a
aplicantului (de inscriere, conform Anexei I).

Capitolul IV. Evaluarea candidatilor

Art. 13. Selectia se va realiza pe baza fiselor de aplicatie depuse de candidati, avandu-se

in vedere, urmatoarele criterii de departajare:

e C(riteriul eliminator: vor putea fi selectati doar studentii care la data Inscrierii in proiect au
domiciliul In una din cele 7 regiuni mai pufin dezvoltate ale Romaniei (Nord-Est,
Sud-Est, Sud-Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord-Vest si Centru) si sunt cetdteni UE

o C(riterii de ierarhizare:

1. Performantele scolare - media generald (MG) obtinutd dupa primii doi ani de studii la
licenta:

Cl=MGx 8.

2. Numarul de activitdfi extra-curriculare (AE) la care candidatii au participat In primii
doi de studii. Se au in vedere participari la sesiuni stiintifice studentesti, participari la
concursuri profesionale, voluntariat, etc. (se vor menfiona maxim 5 activitafi
relevante):

C2=AEx4.

Punctajul total va rezulta prin Insumarea celor doua criterii C1 i C2, fiind de maxim
100 puncte.

La punctaje egale, departajarea se face dupa numarul de puncte de credit si daca e cazul
dupa media generala a anului II.

Dacd in urma selectiei grupului {intd nu se ob{in minim 50 persoane care au domiciliul in
mediul rural sau/si minim 50 persoane de sex feminin, se va acorda prioritate in continuare
acestora categorii. Astfel, se va completa lista cu persoanele din aceste categorii, pana la
atingerea {intelor minimale §i se vor elimina din lista de baza (inifiald) ultimii clasafi care nu
intrd in categoriile vizate.

Art. 14. Selectia este efectuatd de catre membrii Comisiei de Selectie, pe baza
documentelor din Anexa II 1a prezenta metodologie.
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Capitolul V. Dispozifii finale

Art. 15. Studentii selectati vor putea fi inscrisi In grupul tintad al proiectului (prin
completarea formularului din Anexa III), in vederea participdrii la activitatile implementate in
proiect si vor participa la selectia pentru repartizarea pentru locurile de practica oferite de
companii.

Art. 16. Studentii selectati pentru a fi Inscrisi in grupul tintd al proiectului, trebuie sa
declare pe propria raspundere cd nu au mai participat in proiecte similare, care sa ofere aceleasi

competente, conform Anexei IV la aceastd metodologie. De asemenea, acestia vor completa si o
declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (4dnexa V).

MANAGER PROIECT,

Prof. dr. ing. George Darie

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA I
FISA APLICANTULUI
1. NUME SI PRENUME:
2. DOMICILIUL STABIL:
Mediul: [1 Urban ] Rural

3. DATE DE CONTACT:
Telefon (mobil):
E-mail:

4. UNIVERSITATEA:

5. FACULTATEA:

6. DOMENIUL DE STUDII:

7. SPECIALIZAREA PROGRAMULUI DE STUDII:

8. MEDIILE GENERALE ALE PRIMILOR DOI ANI DE STUDII:

ANUL DE MEDIA NR. PUNCTE
STUDII GENERALA CREDIT
|
11

9. LIMBI STRAINE CUNOSCUTE:

10. ABILITATI DE UTILIZARE A CALCULATORULUI:

11. PARTICIPAREA LA  ACTIVITATI EXTRACURICULARE (CERCURI
STIINTIFICE STUDENTESTI, VOLUNTARIAT, ETC.):

Semnatura student

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA II

PROCEDURA PRIVIND SELECTIA STUDENTILOR iIN CADRUL PROIECTULUI
»dinergia mediului universitar cu cel economic pentru a raspunde nevoilor actuale si
viitoare ale piefei muncii in domeniile electric, energetic §i gtiinfa materialelor
(PRACTICE)”

Etape/documente

Art. 1. Managerul de proiect numeste membrii Comisiilor de Selectie a studentilor in
vederea efectudrii stagiilor de practicd, pregatirii antreprenoriale si consilierii/orientarii
profesionale, la nivelul programelor de studii

Se va completa documentul:

- Decizie numire comisie de selecfie.

Art. 2. Studentii candidati pentru participarea in proiect vor completa Fisa Aplicantului.

Art. 3. Comisiile de Selectie de la nivelul programelor de studii analizeaza si verifica
dupa caz figele aplicantilor si au obligatia de a Intocmi urmatoarele documente:
- Procesul verbal al acfiunii de selecfie.
- Lista finala a studentilor selectafi.

Art. 4. Echipa de management a proiectului/ coordonatorii implementare activitdfi/
responsabilii de organizare si monitorizare a grupului {intd vor intocmi lista finala a studentilor
selectafi in grupul {intd, In baza listelor studentilor selectafi la nivelul programelor de studii.

Art. 5. Dupa incheierea actiunii de selectie si inscrierea in grupul {inta, studentii acceptafi
vor urma Metodologia elaborata in proiect pentru repartizarea pe locurile de practica oferite de

companii.

MANAGER PROIECT,

Prof. dr. ing. George Darie

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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ANEXA III
Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020
Cod SMIS proiect: 131213
Axa prioritara: Educatie si competente
Titlu proiect: Sinergia mediului universitar cu cel economic pentru a raspunde nevoilor
actuale

si viitoare ale pietei muncii in domeniile electric, energetic si stiinta
materialelor (PRACTICE)

OIR/Ol responsabil: OIPOSDRU Sud-Est

Sectiunea A. La intrarea in operatiune

Date de contact:

Nume prenume

Adresa domiciliu

Locul de resedinta

Telefon e-mail;

Data intrarii in operatiune:

CNP:

Zona:

Urban I:]

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Rural D

Localizare geografica:
Regiune: Sud-Est
Judet:

Unitate teritorial administrativa:

(municipiu, oras sau comuné de domiciliu/resedinta)

Gen:

Masculin I:]
Feminin I:]
Varsta:
Persoana cu varsta sub 25 ani D
Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani D

Persoani cu varsta peste 54 de ani D

Categoria de Grup Tinta din care face parte:

(angajat, somer, pers. Inactiva, student)
Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata
Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lunga durata

Persoana inactiva (inclusiv copii ante-prescolari, prescolari, elevi etc.)

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare____

N .

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Nivel de educatie:

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)
Studii gimnaziale (ISCED 2)
Studii liceale (ISCED 3)
Studii postliceale (ISCED 4)
Studii superioare (ISCED 5)

(Invagamant superior de scurta duraté — 2 ani)

Studii superioare (ISCED 6)

(Studii universitare de Licentd)

Studii superioare (ISCED 7)

(Studii universitare de Master)

Studii superioare (ISCED 8)

(Studii universitare de Doctorat)

O O 0O OOOoooo

fara ISCED
Persoani dezavantajati: DA D
W[
Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care trdiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere

Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere

N EEEN

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Migranti

Participanti de origine straina
Minoritai

Etnie roma
Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitati marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnatura responsabil

cu inregistrarea participantilor

Data:

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire
la utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derularii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in

L O OO O ot
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niciun alt scop in afaré de cele mentionate in Formularul de inregistare individuald si nu sunt comunicate cétre nici un
tert, exceptie facand doar institutiile/autoritétile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

ANEXA IV

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul (a) ,

domiciliat (&) In identificat (a) cu CNP ,

cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 292 din Codul Penal,
declar pe propria raspundere ca:

e Nu am mai participat la un alt program similar de sprijinire in tranzitia de la gcoala la
viata activa, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv, care efectueaza
stagii de practicd / pregatire antreprenoriald / consiliere si orientare profesionald, care
ofera aceleasi competente ca cele din proiectul POCU/626/6/13/131213, pe niciun alt
proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman
2014-2020;

e Fac parte din grupul tinta al proiectului cu titlul “Sinergia mediului universitar cu cel
economic pentru a raspunde nevoilor actuale i viitoare ale pietei muncii in domeniile
electric, energetic si stiinta materialelor (PRACTICE)”, proiect cofinantat din Fondul

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
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Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritara —
»Educagie si  Competente”, conform contractului (POCU/626/6/13/131213) nr.
22266/30.09.2020, implementat de Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti.

Data: Semnatura,

ANEXA V

Declaratia de consim{imant

Subsemnatul/subsemnata e
domiciliat(ad) TN .cooovierieeieeee e, Sl , nr.... ,
bl........... y APeeeenen S Judet.. e , avand CNP ..o, , student
beneficiar al proiectului POCU/626/6/13/131213 — Sinergia mediului universitar cu cel
economic pentru a raspunde nevoilor actuale §i viitoare ale piefei muncii in domeniile
electric, energetic §i gtiinta materialelor (PRACTICE), prin prezenta declar ca sunt de acord
cu utilizarea §i prelucrarea datelor personale furnizate, in conformitate cu dispozitiile legale,

nationale §i europene, cu privire la protejarea datelor cu caracter personal.
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UNIUNEA EUROPEANA

PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020
Sinergia mediului universitar cu cel economic pentru a réspunde nevoilor actuale si viitoare
ale pietei muncii Tn domeniile electric, energetic si stiinta materialelor.
PRACTICE - MySMIS cod 131213

Data: Semnatura,
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